Statut
Dolnoslgskiego Stowarzyszenia Prasy Regionalnej

,2WRO-EURO’

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1.

Stowarzyszenie o nazwie Dolnoslaskie Stowarzyszenie Prasy Regionalnej ,WRO-EURQ”, zwane
dalej ,Stowarzyszeniem”, jest dobrowolnym, samorzadnym, trwaltym zrzeszeniem majgcym naste-
pujace cele:

1. Podejmowanie dziatahh majacych na celu rozwdj prasy regionalnej.
. Koordynacja i planowanie wspolnych przedsiewzie¢ cztonkow stowarzyszenia.

. Wspélne reprezentowanie intereséw cztonkéw stowarzyszenia.
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4. Propagowanie i upowszechnianie czytelnictwa.

5. Nawigzywanie i utrzymywanie kontaktéw z organizacjami dziennikarskimi i wydawniczymi.
6. Prowadzenie szkolen podnoszacych kwalifikacje oséb zwigzanych z prasg regionalna.

7

. Dziatania na rzecz aktywizacji i promocji terenéw wiejskich oraz popularyzowanie wiedzy
w $rodowiskach wiejskich.

8. Popularyzowanie sportu i turystyki oraz dziatan prosportowych zwigzanych z wychowaniem
mtodziezy

9. Rozwdj integracji spotecznej oraz budowa spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez wspieranie
dialogu spotecznego i krzewienia zasad toleranciji.

10. Podnoszenie $wiadomosci spotecznej i edukacji z zakresu ochrony srodowiska naturalnego
i kulturowego.

11. Popularyzacja i promocja projektéw unijnych oraz dziatan zwigzanych z promocjg dobrych

praktyk
12. Zapewnienie profesjonalnej promoc;ji i informacji gospodarczej w regionie.
§ 2.
Siedzibg Stowarzyszenia jest Wroctaw.
§ 3.

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisow ustawy Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2001 r.
Nr 79, poz. 855) oraz niniejszego statutu i z tego tytulu posiada osobowo$¢ prawna.



§ 4.

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym celu
dziatania.

§ 5.

Stowarzyszenie swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Dla wtasciwego rea-
lizowania swoich celéw Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$é poza granicami Rzeczpospo-
litej Polskiej.

§ 6.

Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony.

§7.

Stowarzyszenie realizuje cele przez:

1) inicjowanie i koordynacje wspoélnych przedsiewzie¢ wydawniczych czionkéw stowarzyszenia,

2) wspotprace i wzajemng pomoc cztonkéw Stowarzyszenia,

3) wspdtprace z osobami i instytucjami w zakresie zbierania informacji i wymiany doswiadczen
w dziedzinie wydawania prasy regionalnej,

4) inne dziatania sprzyjajace rozwojowi statutowych celéw organizaciji.

§8.

Stowarzyszenie celem realizacji swoich statutowych celéw moze powota¢ wydawnictwo.

§9.

Realizujgc powyzsze cele, Stowarzyszenie opiera sie na spotecznej pracy cztonkéw. Moze jednak
zatrudnia¢ pracownikow do prowadzenia swoich spraw.

§ 10.

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ petnoletni obywatel Rzeczpospolitej Polskiej oraz

cudzoziemiec, takze nie majacy miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, ktory:

1) jest twérczo zainteresowany realizacjg celow stowarzyszenia,

2) przedstawi opinie (rekomendacje) co najmniej 2 czionkdéw Stowarzyszenia i ztozy deklaracje
cztonkowska.

Osoby prawne moga by¢ cztonkami wspierajgcymi.

§ 1.

Cztonkostwo Stowarzyszenia nabywa sie przez przyjecie kandydatury przez Zarzad Stowarzysze-
nia zwyktga wiekszoscig gtosow w drodze uchwaty.

§ 12.

1. Cztonkowie Stowarzyszenia zobowigzani sa:
1) swoja postawa i dziataniami przyczynia¢ sie do wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia,
2) dbac¢ o jego dobre imie,
3) popierac i czynnie realizowa¢ cele Stowarzyszenia,
4) przestrzega¢ powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa oraz postanowien statutu,
5) regularnie optaca¢ sktadki.



2. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo braé udziat w zyciu Stowarzyszenia, w szczegol-
NOSCi:
1) przystuguje mu bierne i czynne prawo wyborcze, jak rowniez moze:
2) wnioskowac we wszystkich sprawach dotyczacych celéw i funkcjonowania Stowarzyszenia,
3) posiadaé legitymacje Stowarzyszenia i nosi¢ odznaki Stowarzyszenia,
4) korzystaé z rekomendaciji, gwaranc;ji i opieki Stowarzyszenia w swojej dziatalnosci,
5) korzystac nieodptatnie z urzgdzen technicznych, poradnictwa i szkolen, ktére Stowarzyszenie
stawia do dyspozycji cztonkdw,
6) korzysta¢ z innych mozliwosci, jakie stwarza swoim cztonkom Stowarzyszenie.

3. Cztonkowie Wspierajacy zobowigzani sg wspiera¢ Czionkéw Zwyczajnych w realizacji zadan
statutowych w ramach swoich uprawnien i mozliwosci

§ 13.

1. Osoby prawne moga zosta¢ cztonkami wspierajgcymi poprzez ztozenie oswiadczenia woli Zarzg-
dowi Stowarzyszenia, ktory podejmuje w tej kwestii stosowng uchwate.

2. W takim samym trybie nastepuje ustanie cztonkostwa wspierajgcego Stowarzyszenia.

3. Forme i rodzaj wspierania Stowarzyszenia cztonkowie wspierajacy ustalajg z Zarzadem Stowa-
rzyszenia.

4. Czlonkowie wspierajacy korzystaja z praw przystugujgcych czitonkom zwyczajnym wymienionych
w § 12 ust. 2 pkt 2-6.

§ 14.
1. Skreslenie z listy cztonkéw Stowarzyszenia nastepuje przez:
1) rezygnacje pisemng ztozong na rece Zarzadu,

2) wykluczenie przez Zarzad:
a) za dziatalnos$¢ sprzeczng ze statutem oraz uchwatami Stowarzyszenia,
b) za nieusprawiedliwione niebranie udziatu w pracach Stowarzyszenia,
c) za zaleganie z optatg skfadki cztonkowskiej,
d) z powodu utraty praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu,

3) $mier¢ cztonka.

2. Od uchwaty Zarzadu w przedmiocie wykluczenia cztonkowi przystuguje odwotanie do Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw na co najmniej 21 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

Rozdziat Il
Wtadze Stowarzyszenia

§ 15.

Wtadzami Stowarzyszenia sa;
1) Walne Zgromadzenie Cztonkow,
2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna.



§ 16.

Kadencja wszystkich wiadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 2 lata. Zarzad i Komisja Rewizyjna
w czasie trwania kadencji moze uzupetni¢ sktad o jedng osobe w trybie kooptacii.

§ 17.

Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gloséw przy obecnosci
co najmniej potowy cztonkow uprawnionych do gtosowania, jesli dalsze postanowienia statutu nie
stanowig inaczej.
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§ 18.

. Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest walne Zgromadzenie Cztonkow.

. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad co najmniej jeden raz na dwanascie miesiecy lub na pisem-

ny uzasadniony wniosek co najmniej 2/3 cztonkéw Komisji Rewizyjnej, powiadamiajgc o jego
terminie, miejscu i propozycjach porzadku obrad wszystkich cztonkéw listami poleconymi lub
w kazdy inny skuteczny sposdb co najmniej 14 dni przed terminem rozpoczecia obrad.

. W walnym Zgromadzeniu winna uczestniczy¢ co najmniej potowa cztonkéw uprawnionych do gto-

sowania. Uchwaly zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

Jezeli pomimo powiadomienia wszystkich czionkéw w zwotanym walnym Zgromadzeniu
Cztonkdéw bierze w nim udziat mniej niz potowa cztonkdéw to moze by¢ wyznaczony drugi termin
walnego Zgromadzenia godzine pdzniej tego samego dnia. Podczas gtosowania w tym terminie
uchwaly zapadajg zwyklg wiekszoscig gtosow bez wzgledu na ilos¢ obecnych.

. W Walnym Zgromadzeniu mogq uczestniczyé cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia oraz, z gto-

sem doradczym, cztonkowie wspierajacy i zaproszeni goscie.

. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) uchwalenie programu dziatania Stowarzyszenia,

2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j,

3) uchwalenie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

4) udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi,

5) wybor cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j,

6) uchwalenie zmian statutu,

7) podejmowanie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

8) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu wniesionych przez cztonkéw Stowarzyszenia,
9) rozpatrywanie skarg cztonkéw Stowarzyszenia na dziatalno$¢ Zarzadu.

§ 19.

. Zarzad sktada sie z 3 cztonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie.
. Zarzad sktada sie z Prezesa, Wiceprezesa i Cztonka Zarzadu.

. Prezesa wybiera i odwotuje Walne Zgromadzenie na 2-letnig kadencje.
. Zarzad konstytuuje sie na pierwszym po wyborach zebraniu.

. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) przyjmowanie nowych cztonkéw Stowarzyszenia,

2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

3) kierowanie biezgca pracg Stowarzyszenia,

4) zwotywanie Walnego Zgromadzenia,

5) podejmowanie uchwat w sprawie powotywania przez Stowarzyszenie innych organizaciji,
6) ustalanie wysokosci skladek cztonkowskich.



§ 20.
. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkdw wybranych przez Walne Zgromadzenie.
. Komisja Rewizyjna sktada sie z przewodniczacego i 2 czionkow.

. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrola biezacej pracy Stowarzyszenia,
2) skfadanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium na Walnym Zgromadzeniu,
3) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia,
4) dokonywanie wyboru podmiotu majacego zbadac sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia
zgodnie z przepisami 0 rachunkowosci.

§ 21.

. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkéw, zapisow,
dochodéw z wiasnej dziatalnoéci oraz ofiarnosci publiczne;j.

. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzgdza Zarzad.

. Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciggania zobowigzahn majatkowych jest upowaz-
niony Prezes jednoosobowo lub Wiceprezes Zarzadu i Cztonek Zarzadu dwuosobowo.

§ 22.

. Stowarzyszenie rozwigzuje sie na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia lub w innych przy-
padkach przewidzianych w przepisach prawa.

. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie okresla sposob jego
likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy Prawa o stowa-
rzyszeniach.
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